玉溪市事业单位科级领导职务选聘呈报表

	单位选聘方式
	

	——
	机构规格
	科级职数
	职位

	
	
	正科
	副科
	

	编制部门核准

职位数
	
	
	
	

	实际使用情况
	——
	
	
	

	拟聘情况
	——
	
	
	

	拟聘人员
	附《玉溪市事业单位科级领导职务选聘呈报表》（一式二份）、《玉溪市事业单位科级领导职务聘任登记表》（一式三份）、《玉溪市事业单位科级领导职务聘任统计表》（一份，含电子文档）、考察报告、廉政鉴定、拟聘任人员《事业单位聘用合同》。

	拟聘人员公示时间
	年    月    日至     年   月   日

	拟聘人员公示
范围及情况
	已在本单位及主管部门公示，未收到反映情况。

	单位意见
	（盖章）      年   月    日

	主管部门

意    见
	经办人：                负责人：

              （盖章）      年   月    日

	人社部门
审核意见
	             同  意
              （盖章） 经办人：

                           年    月    日


（一式二份）
