云南长水后勤服务有限公司岗位招聘公告


1、 公司简介
云南长水后勤服务有限公司成立于2015年，是长水教育集团全资子公司。公司总部位于云南昆明，业务覆盖北京、云南、贵州、四川、重庆、陕西、河南、广西等省区市，经营范围涉及企业管理、教育咨询服务、单位后勤管理服务、餐饮管理、物业管理、大健康管理、互联网销售等。
公司自成立以来始终坚持为人民满意的教育提供最佳服务，重视人才引进、人才培养，以沟通、服务、引领的管理理念打造有温度的教育后勤事业。
2、 招聘原则
坚持按需引进，适时引进的原则，择优录取，提倡不拘一格地选拔人才。
3、 工作地点
云南省昆明市
4、 招聘岗位及任职资格
	岗位名称
	工作职责
	任职资格
	人数

	电商运营经理
	1.负责公司业务线上推广、包装、宣传、营销，深度挖掘产品卖点，竞品市场调研和客户需求分析。
2.围绕公司主推产品、业务及利润指标，开展营销活动的策划、组织落实、动态管控，分析营销活动效果，对活动结果负责。
3.开发产品，组建完善的供应链、品控、策划、直播、售后等团队，完成企业年度利润指标。
	1.具有丰富的电商直播运营工作经验（熟悉电商平台、网络直播运营及管理），思维活跃，性格外向，文案写作能力扎实，学习和沟通能力强，能熟练使用各类媒体编辑工具。
2.拥有一定数量的客户或粉丝群体，能够独立开展市场拓展业务。
3.具备组建专业直播团队的能力和资源。
	1名

	市场项目经理
	1.主导外部市场业务拓展，开发市场，推广集团服务与产品，包括但不限于物业、供应链、餐饮等。
2.分析业务部门运营管理中的痛点和难点，并提供解决方案。
3.优化部门绩效，完成公司年度预算利润。
	1.至少3年相关行业工作经验，拥有敏锐的市场洞察力、灵活的逻辑思维分析能力。2.能够独立开展物业、供应链、餐饮、工程等领域至少2个模块。3.拥有1个以上项目管理工作经验或实践成功案例。4.具有高度责任心和抗压能力、踏实稳重，可以接受出差。5.本科及以上学历（能力突出者可放宽学历要求），年龄35周岁以下。
	2名


5、 薪酬待遇
　　（一）提供具有社会竞争力的薪酬福利，薪资结构：底薪+绩效+提成+补贴。
　　（二）根据国家政策法规缴纳五险一金，节日福利、提供员工食堂、员工宿舍等。
　　（三）享受国家法定节假日、带薪年休假。
　　（四）完善的人才培训、培养体系。
　　（五）扁平化管理，畅通的晋升发展渠道。
6、 应聘流程
　　（一）网络+现场应聘
[bookmark: _GoBack]　　截止时间：2022年12月31日
　　（二）线下应聘所需材料
　　 个人简历、云南健康码、行程码、48小时阴性核酸检测证明。
（三）网络应聘所需材料
请将应聘简历及相关资格证明材料以附件形式发送至邮箱suhaifen@dygz.com，邮件主题命名格式“应聘岗位+姓名”。
7、 面试时间与地址
面试时间：周一至周五 09:00-18:00
公司地址：云南省昆明市西山区滇池度假区体院路1号，长水教育集团办公楼1楼        
联系人及联系方式：苏老师15284401075
 
